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Mot  de la Directrice Exécutive de l'Alliance 

 

 
Ayanda Nabe, Directrice Exécutive  

Alliance 

 

Chers membres, 

  

Bienvenu en 2011! 

Nous espérons que vous avez tous passé de 

merveilleuses fêtes de Noël et de Nouvel An avec 

vos familles et vos  amis. C'est mon espoir sincère 

que nous sommes tous prêts à continuer à 

effectuer avec passion  les activités de l'Alliance 

ainsi que son  mandat. 

Dans ce E-bulletin, l'unité de mobilisation de 

ressource du Secrétariat a compilé des 

informations essentielles sur ses efforts de 

mobilisation de ressources en cours. Ils ont finalisé 

une offre de financement du Fonds des Nations 

Unies pour la lutte contre la Violence faite aux 

Femmes placé  sous la tutelle de l’ONU Femme. La 

date limite de dépôt de la proposition était le lundi, 

24 janvier 2011 et je suis heureux d'annoncer que 

la proposition a été complétée et soumise. 

Le Secrétariat a commencé des visites de travail sur 

le terrain dans les Chapitres vers la fin de l'année 

dernière. En novembre, les visites ont été faites en 

Tanzanie et l'Ouganda et ce mois, le Swaziland. Un 

court résumé de ces visites se trouve dans ce 

bulletin. Plus de détails seront disponibles sur le 

site Web. Un autre sujet intéressant est l'article sur 

la Violence Basée sur le Genre (VBG). Il  est très 

important parce que c'est un sujet sur lequel 

beaucoup partenaires potentiels et de bailleurs de 

fonds sont  intéressés. 

Salutations de Windhoek, 
 
Ayanda 

 
 
Les Articles de Secrétariat 
 

Expressions d'intérêt aux partenaires 
potentiels 
 
Depuis octobre 2010, les expressions d'intérêt 
suivantes ont été soumises par le Secrétariat : 
 
. Réduction de l'impact du VIH/sida à travers le 

renforcement des capacités de la Communauté, 

l'amélioration de la politique du gouvernement 

local et la prestation de service en Zambie, 

Namibie et au Swaziland.  

Cette expression d’intérêt  a été soumise à « Open 

Society Institute South Africa » 

· Réduction de discrimination des groupes 

vulnérables par le biais d’une Société Civile plus 

forte et plus renforcée en Ouganda et en 

Tanzanie. 
  
Cette proposition  a été soumise au Fonds des 

Nations Unies pour la Démocratie et plaide pour  

des relations plus fortes et le dialogue fréquent 

entre la société civile, la collectivité locale et le 

Gouvernement. Le projet vise également à  

mobiliser et à renforcer la société civile et les 

réseaux informels de personnes vivant avec le 

VIH/sida, les homosexuels, les Orphelins et Enfants 

Vulnérables (OEV) et les travailleurs (se) de  sexe  

afin de lutter contre la discrimination. 
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• Renforcement des Associations Prestataires 

œuvrant dans la lutte contre les violences basées 

sur le Genre(VBG) à travers le Gouvernement 

local, les réseaux d’orientations du secteur 

VIH/sida, en partenariat avec le Fonds des Nations 

Unies pour l’élimination des violences contre les 

femmes. Cette proposition régionale couvre la 

Tanzanie, le Kenya, l'Ouganda, le Swaziland et la 

Namibie.  

La vision globale est d'opérationnaliser la 

Déclaration de l'Alliance sur la violence contre les 

femmes  en  fournissant un moyen efficace, le 

changement multisectorielle dans les services de la 

VBG et les procédures d'exploitation. Le 

programme vise à favoriser un environnement 

propice aux Associations œuvrant dans la VBG et 

promouvoir des messages positifs et les attitudes 

sur la VBG. Les résultats seront reflétés sur les 

changements dans les procédures de 

fonctionnement du gouvernement local, et les 

Associations œuvrant dans la VBG et le VIH/sida.  

 
Nous attendons de recevoir des inputs  de 
Chapitres quand nous serons invités à soumettre 
les propositions. 
 
Le Centre International d’Education et de 
Formation sur le VIH/sida avait une offre en août et 
Octobre 2010 : un vaste  programme régional  de 
l'USAID avec un budget maximum de 60 millions de 
dollars répartis sur cinq ans. Bien que l'Alliance 
n’ait  pas de ressources nécessaires pour soutenir 
la concurrence sur une telle offre, L'Alliance et les 
chapitres peuvent se joindre à un des principaux 
soumissionnaires et ainsi recevoir un financement 
en tant que partenaire sous-traitant partenaire de 
mise en œuvre. Les discussions avec un 
soumissionnaire leader intéressé devraient avoir 
lieu en mars 2011 en Namibie. Une stratégie 
détaillée pour les partenariats et la sous-traitance 

devrait également être mis à jour dans la politique 
de mobilisation des ressources de l'Alliance en Juin. 
 

Autres opportunités de mobilisation de ressources 

que nous explorons actuellement incluent  la 

Fondation africaine de renforcement des capacités, 

la Fondation Elton John sur le sida et d'autres 

Organisations  régionales. Les chapitres intéressés 

peuvent soumettre une proposition à KIOS, une 

ONG finlandaise pour les Droits Humains au lien 

(http://www.kios.fi/english/funded_projects/).  

Le Secrétariat apportera un soutien aux chapitres 

pour la rédaction des requêtes de financement.  S'il 

vous plaît laissez-nous savoir si vous avez besoin 

d'informations complémentaires ou sont vous êtes 

intéressés par l'une des initiatives mentionnées. 

  

Visites de terrain aux chapitres 

 Des missions terrain  ont été menées en Ouganda 

du 27 Novembre au 04 Décembre et en Tanzanie 

du 5 au 12 Décembre 2010. 

Les objectifs de ces missions étaient d'assurer: 

• la collecte des données et des informations 

fiables afin de mieux renseigner les résultats du 

projet ;  

• le renforcement du développement du 

programme pays et l'application de la stratégie 

AMICAALL ;  

• le renforcement des programmes AMICAALL à 

travers un suivi/évaluation  efficace; 

• amélioration de la gestion municipale des 

programmes VIH / SIDA et, 

• une plus grande disponibilité d'informations 

pertinentes sur les expériences de mise en œuvre 

du programme AMICAALL pour la diffusion et 

l'apprentissage. 

Le but principal des missions étaient de fournir 

l'assistance technique aux Chapitres et rassembler 

../../DELL/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/RH4WJLPG/(http:/www.kios.fi/english/funded_projects/)
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des informations comme mentionné dans les 

Termes de référence du projet. 

Les activités prenaient en compte :  

 Des discussions approfondies avec les 

Directeurs de Programme Pays (DPP) et les 

dirigeants élus sur la mise en œuvre du 

programme AMICAALL et les besoins 

d’appui 

 Rencontres avec les principaux partenaires 

nationaux d’AMICAALL, dont les 

organismes gouvernementaux, les 

organismes des Nations Unies, secteur 

privé et d'autres intervenants clés. 

 Rencontres avec quatre autorités locales 

ainsi que les Comités de lutte contre le  

VIH/sida et participation à un atelier 

d’Analyse de la situation de la 

dissémination à Kampala. 

 Application pilote du Cadre de suivi et 

évaluation 

Les principaux résultats de ces activités ont été 
comme suit: 

 Il ya eu une identification des lacunes ainsi 
que des domaines où le Secrétariat de 
l'Alliance peut potentiellement soutenir 
chapitres AMICAALL. Documentation des 
activités Chapitre pour l'usage dans les 
guidelines, des études de cas, document de 
travail et diffusion de l'information a 
également été rendue possible. 
 

 Des informations ont été recueillies pour 
apporter un soutien technique aux 
chapitres AMICAALL en vue de 
l'engagement futur de potentiels 
partenaires. Des informations détaillées 
ont été recueillies, qui permettent une 
analyse qui renseignera les résultats du 
projet tels que le document de travail 

proposé, les guidelines  et des études de 
cas. 
 

 Les données qui seront utilisées pour le  
plaidoyer, la mobilisation des ressources  et 
la communication ont été recueillies. Un 
formulaire révisé pour le Suivi et Evaluation 
testé à l’avance sera utilisé à l’avenir. 
  

 

Suivi 

Jusqu'à présent, la mission terrain a été utile pour 

identifier plusieurs domaines dans lesquels les 

politiques d’AMICAALL pourraient être 

réexaminées. Plus précisément, les suppositions 

sur  la disponibilité de connexion et l'utilisation de 

la communication électronique ; la prise en compte 

du genre et le rôle du conseiller régional dans le 

cadre de l’appui aux chapitres nationaux. Ces 

questions seront évaluées après l'achèvement 

complet du programme de travail sur le terrain. 

 

Appel à l’Intégration de Violence basée sur le 
Genre dans les Programmes Pays 
 
En rédigeant l’appel à soumissionner de l’ONU 
Femmes, les  revues documentaires utilisées par le 
Secrétariat ont démontrées une  corrélation entre 
les violences basées sur le genre (VBG)et le 
VIH/sida a dans plusieurs pages et ceci pourrait 
être  utile aux programmes pays AMICAALL. 
Dans ce cadre, l'USAID considère comme  meilleure 
pratique une implication effective du 
gouvernement local. Ceci est donc une justification 
très forte et claire pour les programmes pays  
AMICAALL et les gouvernements locaux pour la 
prise en compte effective de cette approche VBG. 
 
  « Soutenir les efforts de mobilisation de 
partenariats entre les dirigeants communautaires, 
les représentants du gouvernement et des ONG 
pour adresser les questions de Violence basée sur 
le Genre au niveau communautaire. Expérience de 
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Programme provenant de différents milieux et 
soulignant l'importance de convaincre les leaders 
locaux (à la fois formelle et non formelle) dans les 
efforts visant à élaborer des stratégies à l'échelle 
communautaire pour traiter les questions de VBG. 
La Collaboration entre la société civile et les 
gouvernements locaux peuvent être essentiels à la 
fois pour améliorer la réponse communautaire à la 
VBG et à réduire l’impact  de la VBG à long terme. »  
(USAID, 2006) 
 
Des approches prometteuses incluent le 
programme d'une ONG nigériane intitulé: «Bridges 
to End Gender Based Violence-une stratégie de 
prévention du VIH / sida et de réduction de la 
stigmatisation »  
Ce programme utilise le cadre Mutapola (adapté de 
Action Aid’s Southern Africa Partnership program) 
comme un principe dans ses programmes de 
renforcement des capacités des femmes vivant 
avec le VIH/sida, des Associations prestataires et 
des  leaders communautaires.  
Ce cadre repose sur quatre piliers: 
• Le droit des femmes à la prise en charge et aux 
soins complet ; 
• le droit des femmes à la sécurité des moyens de 
subsistance (revenus et les actifs) et le droit à 
l'alimentation ; 
• la consolidation et le renforcement des capacités, 
des organisations activistes  des femmes et des 
filles vivant avec le VIH/sida ; 
•Plaidoyer et battre campagne  pour un 
environnement favorable à la fois  sur le papier et 
dans la pratique, afin que les femmes et les filles 
puissent revendiquer et exercer leurs droits. 
 
Examiner ces programmes et les adapter dans les 
programmes des Pays AMICAALL peut être une 
bonne opportunité  de mobilisation des fonds en 
même temps qu’ils permettent d’explorer un autre 
secteur d'intervention.  
 
De plus, des programmes référant à la VBG ont été 
mis en œuvre dans plus de 104 pays et par plus de 
2000 partenaires. Les ressources et le contenu de 
ses programmes de formation sont disponibles à : 

http://www.actionaid.org/main.aspx?PageID=137 
et 
 
http://www.steppingstonesfeedback.org/index.ph
p/page/About/en 
 
Enfin, les documents cadre pour l’élaboration des  
plans d'action sur les questions de VBG par les 
collectivités locales ont été élaborés au Botswana 
et sont disponibles à 
:http://www.genderlinks.org.za/article/botswana-
local-government-gender-and-gbv-action-plans-
2010-05-27 
 
 La plupart des interventions se focalisent sur des 
activités simples, comme la désignation de noms 
des rues dans le but de  s’assurer que les services 
de secours peuvent facilement retrouver les gens 
qui ont besoin de secours. Les idées sont peut-être 
simples, mais ce document cadre peut susciter la 
créativité et est un outil utile pour faire du 
brainstorming. 
 
 
Documents référencés : 
 
Lutter contre les Violences basées sur le genre à 
travers par les Programmes Santé de l'USAID 
(2006) www.prb.org/pdf05/GBVReportfinal.pdf 
Violence À base de genre et VIH (2010) 
http://www.aidstar-
one.com/sites/default/files/technical_briefs/AIDST
AR-
One_Gender_Based_Violence_and_HIV_tech_brief.
pdf 
Des inter-liens entre la Culture, le Genre A basé la 
Violence, le VIH et le SIDA et des Droits de la 
femme (2008) 
http://www.safaids.net/files/GBV_manual.pdf 
 

 
Nouvelles 
 
- L'Alliance souhaite la bienvenue au  Maire Elaine 
Trepper en tant que membre du Conseil exécutif de 
l'Alliance. Madame Trepper est l'actuelle Maire de 

http://www.actionaid.org/main.aspx?PageID=137
http://www.steppingstonesfeedback.org/index.php/page/About/en
http://www.steppingstonesfeedback.org/index.php/page/About/en
http://www.genderlinks.org.za/article/botswana-local-government-gender-and-gbv-action-plans-2010-05-27
http://www.genderlinks.org.za/article/botswana-local-government-gender-and-gbv-action-plans-2010-05-27
http://www.genderlinks.org.za/article/botswana-local-government-gender-and-gbv-action-plans-2010-05-27
http://www.prb.org/pdf05/GBVReportfinal.pdf
http://www.aidstar-one.com/sites/default/files/technical_briefs/AIDSTAR-One_Gender_Based_Violence_and_HIV_tech_brief.pdf
http://www.aidstar-one.com/sites/default/files/technical_briefs/AIDSTAR-One_Gender_Based_Violence_and_HIV_tech_brief.pdf
http://www.aidstar-one.com/sites/default/files/technical_briefs/AIDSTAR-One_Gender_Based_Violence_and_HIV_tech_brief.pdf
http://www.aidstar-one.com/sites/default/files/technical_briefs/AIDSTAR-One_Gender_Based_Violence_and_HIV_tech_brief.pdf
http://www.aidstar-one.com/sites/default/files/technical_briefs/AIDSTAR-One_Gender_Based_Violence_and_HIV_tech_brief.pdf
http://www.safaids.net/files/GBV_manual.pdf
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la ville de Windhoek, en Namibie vous en saurez  
plus sur le maire Trepper dans le numéro de Mars. 

 
- Ouganda : les élections des Gouvernement Locaux 
auront lieu en en fin Février 2011. Nous souhaitons 
à tous les Ougandais une élection pacifique et nous 
espérons que le nombre de femmes dans le 
Gouvernement Local sera augmenté. 
 
-Le 18 Janvier 2011, AMICAALL Tanzanie a organisé 
son Assemblée Générale annuelle (AGA), au cours 
de laquelle un nouvel exécutif a été élu. Les 
nouveaux postes sont les suivants: 
 
• L'honorable. Amani Said Mwamwindi (maire du 
Conseil municipal Iringa) est actuellement le 
Président AMICAALL Tanzanie. 
• L'honorable. Dr John Amani Anatory, (maire de 
Conseil Municipal Bukoba) est le vice-président. 
 

- Les membres du Comité exécutif AMICAALL 
Tanzanie sont les suivants: 

 L'honorable. Khatib Abdulrahman Khatib, 
(maire du conseil municipal de Zanzibar)  

 L'honorable. Frank Raphael Magali (maire 
du conseil municipal de Lindi) 

  L'honorable. Emanuel S. Mwiliko, (maire 
du Conseil Municipal Dodoma)  

 M. Hamisi Juma Kaputa, (directeur 
municipal du Conseil municipal de Bukoba) 

 M. Rashid Ali Juma (Directeur municipal au 
conseil municipal de Zanzibar) 

 

Finir sur une note légère 

Ne suivez pas où le chemin peut mener. Allez plutôt 

là où il n'ya pas de chemin et laissez une trace. 

-Harold R. McAlindon- 
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L’ALLIANCE DES MAIRES ET DES RESPONSABLES 

MUNICIPAUX SUR LE VIH/SIDA EN AFRIQUE 

(L’ALLIANCE) 

 

P. O. Box 60401 

Katutura, Windhoek 

Namibie 

 

Téléphone: + 264 61 226 377 ou + 264 61 224 730 

Télécopie: + 264 61 227 890 
 

www.amicaall.org 

 
 

Ayanda Nabe 

Directrice exécutive 
exec.secretary@amicaall.org.na 

 
 

 
 

 

 

http://www.amicaall.org/

