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 Minutes de la visite du Président de 
l’Alliance  
En Septembre 2010, le Président d'Alliance, le 

Maire Peter Muwanga, a rendu des visites de 

courtoisie aux partenaires et autre parties 

prenantes de l’Alliance en Namibie et en Afrique du 

Sud.  Parmi ceux-ci on pouvait citer : Le personnel 

du Secrétariat de l’Alliance, le Conseil municipal de 

Windhoek, l'Association de Collectivité locale Sud-

africaine et la Banque mondiale. 

 

Réunion avec le Maire de Windhoek  

Le 30 septembre 2010, le Président a rencontré le 

Maire de Windhoek pour discuter du 

renouvellement de l'accord de bail du bureau 

abritant le secrétariat de l'Alliance avec le Conseil 

municipal de Windhoek. Le bail expiré stipulait 

qu'après une période de cinq ans, un 

renouvellement serait considéré basé sur un accord 

mutuel entre les deux parties. Le Maire Shikongo a 

donc demandé à son bureau d’élaborer un nouvel 

accord de bail en consultation avec le personnel 

municipal approprié. 

Les autres sujets à l'ordre du jour incluaient la 

reprise des relations avec ONU HABITAT, 

l’Association des Maires Français Contre VIH/sida 

et le renforcement de la collaboration avec le 

Ministère du Gouvernement local, Régional et du 

logement en Namibie.  

Par le passé, l'Alliance a travaillé en partenariat 

avec ONU HABITAT dans cadre du Programme de 

Management Urbain (PMU). Le Kenya et le Malawi 

ont bénéficié de ce partenariat qui est arrivé à 

terme en 2004/2005 quand le PMU fut intégré 

dans d'autres programmes de l’ONU HABITAT 

L'ancien maire de Barcelone (Espagne), Son 

Excellence Joan Clos, est l’actuel Directeur de 

l’ONU HABITAT. 

Si une proche collaboration avait existé entre 

l'Alliance et lui, il aurait été plus facile de reprendre 

le partenariat avec ONU HABITAT.  

Il a donc été convenu pendant la réunion que le 

partenariat digne d’être exploré était celui avec les 

Maires français. Cette structure a été mise en place 

par ces Maires français et pourrait apporter un 

appui à l'Alliance, particulièrement aux Chapitres 

Francophones. 

 

Réunion avec AMICAALL-Namibie 

Le 30 Septembre 2010, une réunion a également 

été tenue pour discuter de la collaboration entre le 

Secrétariat et AMICAALL-Namibie 

Le Président de ce Chapitre, Niita Alughodi, a 

déclaré que le Secrétariat a toujours soutenu le 

Chapitre depuis sa création au point où il a créé un 

espace dans son enceinte pour abriter le bureau 

d’AMICAALL-Namibie. La NALAO a aussi été un 

partenaire privilégié du Secrétariat de l’Alliance et 

s’est à plusieurs occasions rendu disponible quand 

le secrétariat avait besoin de son appui.  

 

 Réunion avec le Personnel du Secrétariat 

Ce même 30 Septembre 2010, le Président 

d'Alliance a rencontré le personnel du Secrétariat 

et en a profité pour partager sa vision du 

leadership qui s’articule sur trois domaines 

principaux à savoir :  
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 Extension des adhésions : Critères 
 

L’adhésion de nouveaux Chapitres devra se faire 

selon deux approches : la première étant 

l’approche traditionnelle où les Chapitres cooptés 

sont assistés dans la mise en place de la structure 

et des programmes par un lobbying auprès du 

gouvernement et d’autres partenaires 

stratégiques ; la deuxième approche étant de 

lancer le Chapitre dans les pays où les collectivités 

locales mettent déjà  en œuvre  les programmes 

VIH/Sida avec  le soutien nécessaire au niveau de 

leurs pays des Ministères et autres partenaires 

locaux.  

 Viabilité des Chapitres et dévouement 

au  mandat organisationnel de 

l’Alliance 

Ceci sera consolidé à travers  un leadership visible 

et renforcé.  Le Conseil exécutif de l’Alliance 

visitera les Chapitres, en tenant compte de 

l'emplacement géographique. Ceci étant, il est 

extrêmement important que les Chapitres 

soumettent au Secrétariat et à temps  le calendrier 

de leurs   événements. 

 Viabilité du Secrétariat   
 

Le Président a déclaré que le Secrétariat devra 

continuer à établir des partenariats stratégiques 

afin d’assurer la visibilité de notre organisation et la 

reconnaissance de son travail. Le Secrétariat devra 

aussi continuer de mobiliser des ressources pour 

garantir sa pérennité. Ceci devrait commencer par 

le paiement effectif des  cotisations des Chapitres 

nationaux, ensuite mobiliser les ressources chez les 

potentiels bailleurs. Le Secrétariat devra en plus 

améliorer la visibilité des Chapitres nationaux  en 

mobilisant les fonds et en les distribuant à ceux-ci. 

Il a aussi été décidé que le Président de l’Alliance 

informera les chapitres sur le non paiement des 

leurs frais d’adhésion.  Il écrira aussi aux membres 

afin de  leur recommander de prendre des 

dispositions budgétaires pour les réunions 

annuelles de l'Alliance. 

 

Réunion avec la SALGA  

 Le 4 octobre 2010, s’est tenu une réunion de suivi 

de la reprise d’AMICAALL-Afrique du Sud à travers 

la mise en œuvre de son programme. 

 À cette réunion, la SALGA a sollicité l’assistance du  

Secrétariat dans divers secteurs à savoir : 

l'installation véritable d’AMICAALL-Afrique du Sud  

avant fin 2010 afin de s’assurer que les nouveaux 

conseillers Municipaux  qui seront élus en 2011 lors 

des élections de collectivités locales trouvent des 

structures en place. Soutenir  le Chapitre dans son 

processus de mobilisation de ressource et assister 

l'Unité de Développement Sociale dans 

l’élaboration  d’un document succinct  qui sera  

exploité par le Président du Groupe de travail lors 

du Conseil de Bureau exécutif (NEC) qui est prévu 

pour le 14 octobre 2010. 

 

Réunion avec la Banque Mondiale  

 Le 5 Octobre 2010 une rencontre a eu lieu  avec la 

Banque Mondiale dont l’objectif était de  donner 

une suite à la note conceptuelle que l'Alliance avait 

soumise à cette institution.  

Mme Naidoo de la Banque Mondiale a laissé 

comprendre que les focus actuels de la banque 

étaient les programmes mis en place au     

Swaziland (sur le Développement des 

infrastructures) et en Afrique du Sud (sur les 
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Programmes de Développement Social comme le 

VIH/Sida). 

A cet effet, la Banque Mondiale a reçu une 

demande d’appui du Ministère de l'Economie et 

des Finances Sud-africain. En réponse à cette 

demande, un programme a été rédigé et est sa 

phase initiale d’exécution. Elle a déclaré 

qu'AMICAALL-Afrique du Sud pourrait en bénéficier 

car les activités à financer devraient inclure le 

renforcement de capacités en matière de 

leadership des nouveaux conseillers qui seront élus 

en 2011. 

Mme Naidoo a ensuite référé l'Alliance à M. Joel 

Kolker afin de discuter de possible soutien  dans les 

secteurs suivants :  

 Collecte de données et analyse de la 
planification de l'impact de la réponse 
du VIH/Sida à niveau municipal. 

 

 Management des connaissances. 
 

 Participation de plus de pays africains 
au programme AMICAALL 

 

 Appui au renforcement des capacités 
techniques du Secrétariat d'Alliance et 
des Chapitres nationaux 

 

 Soutien  à la relance  du Chapitre Sud-
africain 

 
 Le Secrétariat de l’Alliance est depuis lors resté en 

contact permanent avec M. Kolker et les 

discussions continuent avec son département. 

 

 Réunion avec le Président d’UCLGA 

Le 5 Octobre 2010, une réunion a été tenue dans le 

cadre du  suivi du projet du plan de travail soumis 

pour consultations aux structures de l'UCLGA. Le 

Groupe de travail d’UCLGA rencontré a fait 

quelques suggestions au document. Ces 

suggestions seront communiquées au Secrétariat 

aussitôt qu’elles auront été consolidées. 

Autre sujet  à l'ordre du jour était la réunion 

prochaine des Ministres SADC au sujet des 

Collectivités locales. L’UCLGA  essayera de prendre 

une invitation pour Alliance afin que celle-ci y 

participe en tant qu’observateur. Au cas où cela 

n’était pas possible, le Président de l'UCLGA 

soulèverait à cette réunion la question du mandat 

lié au développement des collectivités locales et la 

représentation des autorités locales qui devrait 

être faite par les associations des Collectivités 

locales. 

 

Nouvelles  

Rudolph Maziya,  Directeur de Programme Pays du 

Swaziland, est  le nouveau Président du Comité 

Technique Permanent de l'Alliance. 

 

 

Président de Comité Technique Permanent, Rudolph 

Maziya 
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Quel est votre situation familiale ainsi que votre 

background ? 

Je suis marié depuis 29 ans et j'ai 5 enfants dont 3 

filles et 2 garçons. Je détiens un Master en Santé 

Publique option Épidémiologie que j’ai obtenu à 

l'Université de  Tulane, en Nouvelle-Orléans aux 

États-Unis d'Amérique. 

Quel autre travail avez-vous exercé ou avez-vous 

été impliqué ? 

J'ai travaillé pour le Ministère de la Santé dans des 

domaines  diverses en tant que Technologiste  

Médical, Technologiste Médical Senior, 

Coordinateur National du Programme VIH/Sida au 

Swaziland,  Coordinateur de Recherche et  Sous-

secrétaire. J'ai aussi travaillé pour l’ONUSIDA  

comme Conseiller de Programme Pays au 

Zimbabwe et j'ai rejoint l’AMICAALL-Swaziland en 

octobre 2001. 

 

Quelle est votre expérience avec AMICAALL ? 

Dix ans après que j'ai rejoint l’AMICAALL, je suis  

toujours convaincu qu’AMICAALL  reste un grand 

concept de la réponse décentralisée au sida avec 

beaucoup de potentiel pour faire la différence. 

Spécialement parce que ce concept était unique 

dans ceci que c'était une initiative de leaders 

communautaires. Cependant, il m’était parfois un 

peu difficile de vendre cette belle initiative aux 

partenaires à cause de la compétitivité territoriale 

entre les partenaires traditionnels à la réponse au 

sida. De même, le concept AMICAALL va à 

l’encontre des dispositions traditionnelles de la 

réponse qui s’organise au niveau sous-national.  

J’ai aussi constaté que le concept AMICCAALL bien 

qu’il soit grand, courre le risque d’être compromis 

par les petites politiques.   

Qu’est ce qui selon vous devrait  être changé dans 

les trois prochaines années? 

La taille de l'Alliance; son statut en ce qui concerne 

sa visibilité au niveau national, régional et 

international ; Les procédés  de l'Alliance; le rôle de 

surveillance du Conseil exécutif; le rôle du Comité 

Technique Permanent; l’échange d'information 

entre les Programmes Nationaux; le niveau de 

financement ainsi que la structure et le mandat du 

Secrétariat. L'arrangement institutionnel de base  

de l'Alliance ainsi que la collaboration  entre le 

Secrétariat et les Programmes Nationaux devraient 

aussi être gardés et honorés. 

 

Quelles sont les tâches sur lesquelles vous 

voudriez mettre une emphase ?  

L'amélioration de la visibilité de l’Organisation, le 

professionnalisme, la surveillance, la responsabilité, 

la transparence et la  disponibilité des ressources. 

 

Avis 

L’équipe du Secrétariat de l’Alliance s’est agrandi 

d’un  nouveau membre. Simpson Au est le nouveau 

Directeur en charge de la Mobilisation de 

Ressource. Il a rejoint l’équipe le 25 octobre 2010. 

Veuillez vous joindre à nous pour accueillir  

Simpson et apprendre un peu plus sur lui:  

 

Simpson Au, Directeur en charge de la Mobilisation de 

Ressource. 
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Né, grandi et éduqué à Vancouver au Canada, 

Simpson déclare que la culture de ce pays a 

tellement influencé sa vie qu’il se comporte 

typiquement comme un originaire de la côte ouest. 

Aussi, Il aime surfer sur de la neige, faire du ski, 

jouer au softball. Il s’essaye aussi au  yoga et a un 

style de vie plutôt actif. Il adore aussi le Rock 

indien, la musique pop, la musique folklorique, la 

musique électronique et assiste souvent aux  

festivals de musique de même qu’aux concerts. 

Sur le plan Professionnel, il a travaillé comme  

Chargé de programme, responsable du 

développement du business dans un petit cabinet 

de consultation en management pendant 4 ans. La 

plupart de leurs clients étaient les Agences de 

Développement - comme la Banque mondiale, 

USAID et la Banque Asiatique de Développement. 

En ce qui concerne sa plus grande réalisation dans 

sa vie, Simpson déclare : « surmonter ma nature 

réservée et redevenir aussi ouvert que je l’étais 

dans ma jeunesse a été pour moi un grand 

accomplissement. Je me plais de qui je suis 

maintenant. Travailler au Pakistan a été aussi une 

grande expérience pour moi. Je pense que je 

manquerai pendant quelques mois encore à mes 

anciens collègues ». 

L'expérience de Simpson en Namibie est positive 

jusqu'ici. Il dit, "je suis à Windhoek depuis 

seulement un peu plus d’une semaine et cela a déjà 

été très amusant. Mes amis m'ont  amené à un 

concert et à la discothèque. Je me suis abonné à un 

club de Gymnastique et suis un peu  parvenu à 

connaître les zones commerciales. Je m’installe peu 

à peu et suis impatient d'explorer le reste de la 

Namibie pendant le long  voyage de camping  que 

je ferai avec les autres nouveaux volontaires en 

Namibie." 
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L’ALLIANCE DES MAIRES ET RESPONSABLES 

MUNICIPAUX SUR LE VIH/SIDA EN AFRIQUE 

(L’ALLIANCE) 

 
P. O. Box 60401 

Katutura, Windhoek 
Namibie 

 
Téléphone: + 264 61 226 377 or + 264 61 224 730 

Télécopie: + 264 61 227 890 
 
 

www.amicaall.org 
 
 
 

Ayanda Nabe 
Secrétaire Exécutive 

exec.secretary@amicaall.org.na 
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